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     2026 年 9 月 4日 

各 位 

株式会社 宮崎銀行 

次世代認定マーク(愛称:くるみん)の取得について 

～県内企業で最多取得！～ 

 

株式会社宮崎銀行(頭取 杉田 浩二)は、宮崎労働局から次世代育成支援対策推進法に基づく

「基準適合一般事業主」として、県内企業では最多となる5回目の次世代認定マーク「くるみん」

を取得し認定通知書の交付を受けましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

「くるみん」は、子育てサポート企業として厚生労働大臣の認定を受けた証です。 

引き続き当行は、男女が等しく活躍できる環境の整備や、職場と家庭の両立支援に取り組んで

まいります。 

記 

【「くるみん」認定の概要】 

認定日 2026 年 6月 15 日(月) 

認定された一般事業主 

行動計画 

期間：2023 年 4月 1 日～2026 年 3 月 31 日 

目標：男性の育児休業取得率 80％以上 

取り組みの結果 

育児関連休暇や育児休業制度に関するハンドブックを作成し、

社内イントラネットで周知しました。また、若手社員を対象とした

研修でライフイベントに応じた各種制度や相談窓口を周知し、

男性の育児休業取得率 108％(※)を達成しました。 

※配偶者の出産が行動期間外のため 100％を超えています 

認定通知書交付式 

の様子 

 

日時:2026年9月4日(金) 

10:30～11:00 

場所:宮崎銀行 

本店別館4階 

 

 

 

 

 

くるみんマーク 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以 上 
 

対応する SDGs 

  

本件に関するお問い合わせ先 

株式会社宮崎銀行 人事部  

担当:植村 

TEL:0985-32-8207 

宮崎労働局 

雇用環境･均等室 

橋本室長 

宮崎労働局 

吉越局長 

宮崎銀行人事部 

湯川取締役部長 

宮崎銀行人事部 

植村調査役代理 


