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項目 SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス
「仕事」も「遊び」も全力で取り組めるメリハリのある職場環
境を構築し、共に働く仲間が、毎日の人生を楽しく過ごすこ
とができるよう取り組んでまいります。

 SDGs宣言書

季季株式会社

関連するSDGsのゴール

働きがいのある仕事
お客さまの「笑顔」と「美味しいの声」を直接感じ、モチベー
ションアップにつなげることにより、仲間が活き活きと働くことが
できるお店づくりに取り組んでまいります。

責任ある企業行動
フードロス削減に向けた行動や、地域イベントへの積極的な
参加等を通して、食品を取り扱う企業として責任ある行動
を取ってまいります。

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、
SDGs達成に貢献しています。

お客さまの満足度(CS)と仲間の満足度(ES)を
同じように大切にすることにより、「働きがいのある
職場」を構築していきます。また、食品を取り扱う
企業として、フードロス削減などの社会的問題にも
積極的に取り組んでまいります。
今後も「味」と「お客さまへの応対」に妥協すること
なく、常にさらなる高みを目指すラーメン屋として
日々精進し、企業価値の向上に努めてまいります。


