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項目 SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス
職場の労働安全衛生に関するリスク管理を徹底し、災害
および健康上のリスク削減を目指していきます。また従業員
の人間性を尊重し、安心・安全に働ける職場整備に努め
ています。

 SDGs宣言書

株式会社五大建設

関連するSDGsのゴール

働きがいのある仕事
残業時間を削減するための目標を策定し、定時退勤とな
るよう適切な労働管理を実施しています。また年次有給休
暇の取得促進を実施し、働きやすい職場づくりに努めていま
す。

地域への貢献
定期的に地域の中学生向けの職場体験学習の受入を実
施しています。職人の仕事をこどもたちに実際に体験しても
らい、色々な職種に触れられる機会を作っています。

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、
SDGs達成に貢献しています。

弊社では法面保護工事一式・土木工事一式を
お引き受けいたしております。豊かな環境づくりに
関する相談所として、地域に根差した活動を通し、
社会貢献に努めております。
今後もSDGsの達成に向けた活動に取り組み、
地域住民の皆様の安心・安全の確保の為に社
員一丸となって様々な課題に対し積極的な事業
活動を展開していきたいと考えております。


