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項目 SDGs達成に向けた取組

健康経営の推進
定時退社ができる職場を目指しています。また休暇の取得
を積極的に推奨し、従業員の心身の健康維持や家族の時
間の創出に努めています。

地域への貢献 地産地消に貢献すべく、地元で採れた青果を当社を通じて
消費者に提供することで地域の活性化に努めます。

働きがいのある仕事 従業員一人一人が能力と個性を生かし、いきいきとやりが
いをもって働くことができる職場環境づくりを進めていきます。

 SDGs宣言書

株式会社都城竹田青果

関連するSDGsのゴール

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、
SDGs達成に貢献しています。

弊社は青果物の卸売企業として、都城公設卸売
市場内で消費者の方々に日々新鮮な食材をお届
けしています。
地域の皆様に安心・安全な商品を提供することはも
ちろんのこと、自社の従業員が安心して働けるよう職
場環境づくりの為ペーパーレス化やIT化による労働
環境の改善に努めております。
今後も、SDGsと社会貢献に全従業員で取り組み、
より一層働きがいを感じる職場づくりに努めてまいり
ます。


