
2024年6⽉17⽇

項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事
多様な⼈材の能⼒と個性を⽣かし、すべての従業員が
いきいきとやりがいをもって働くことができる職場づくりを進
めていきます。

 SDGs宣言書
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関連するSDGsのゴール

健康経営の推進
介護&予防、これまで培った技術や知⾒を活⽤したサー
ビスの提供により、新たな価値を創造・提案し、⼈々の
健康に貢献します。

地域への貢献
運営上の規程を定め、安⼼、安全な運航管理を推進
していきます。研修や社員教育を通じ、従業員の自己
開発および能⼒開発の向上をサポートし、地域の活性
化に貢献します。

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、
SDGs達成に貢献しています。

弊社は宮崎市にて介護＆予防の新サービスを創発
する新感覚なデイサービスの提供として、リハビリ特化
型デイサービス「繋」と予防理学療法⾜底板⼯房
「創」を両輪として地域密着型の事業を展開しており
ます。
働きやすい環境づくりを通して、従業員のワークライフ
バランスの実現を図り、従業員満⾜度の向上と良質
なサービスの提供を⾏い、ＳＤＧｓ達成に向けて取
り組んで参ります。


