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項目 SDGs達成に向けた取組

責任ある企業⾏動
職員にとって働きがいのある職場づくりに取り組むとともに、
本業を通して地域に貢献できる企業を目指すことで、福祉
事業の産業化に取り組んでおります。

 SDGs宣言書

株式会社フォーユー

関連するSDGsのゴール

ダイバーシティ&インクルージョン
性別に関わらず育児休業の取得推進や特定技能者の積
極的な採用等を実施することで、多様な人材が活躍できる
持続可能な経営を目指しております。

レジリエントな社会づくり
弊社は離島にも施設があることから、BCP対策として安否
確認サービスを導⼊しており、職員や利用者の⽅々の情報
集約に努めております。

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、
SDGs達成に貢献しています。

弊社は南九州を中心に福祉介護事業を運営する
企業です。地域に根ざしたあたたかな事業所運営
を目指し、皆様に安心と安全をご提供いたします。
私たち職員は、利用者⼀人ひとりをかけがえのない
存在として尊重し、利用者が豊かで安らぎのある⽣
活を享受できるようにさまざまな職種の知識と技術
を結集し、最良の介護サービスを提供します。


