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項目 SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス
ハラスメント防止に関する教育の実施や相談窓口を設置。
社員と定期⾯談を実施し職場環境の把握や改善を⾏い
働きやすい職場づくりに努めます。また社員の健康に配慮し
安⼼して⻑く働ける社会を目指して参ります。

 SDGs宣言書

有限会社総合花商小倉

関連するSDGsのゴール

環境に配慮した製品・サービスの提供

再利⽤可能な商材を積極的に取り⼊れ、⼀度で廃棄する
材料は古紙で代⽤する等、環境に配慮した取り組みを徹
底しております。今後はプラ容器から再⽣紙容器への移⾏
を進め、持続可能な消費と⽣産を確保致します。

地域への貢献
地元出⾝の⼈材を積極採⽤しています。並びに社会科⾒
学の受け⼊れや、各種団体活動への参加、地域清掃活
動等を通し、未来ある⼦供たちの成⻑を応援して参ります。

弊社は、⽣花販売業として昭和29年4⽉に創業
してから今⽇まで、幸福と安らぎのある地域作りに
貢献する事業理念のもと営業を⾏って参りました。
弊社は国連が提唱する持続可能な開発目標に
賛同します。今後、再⽣紙容器の利⽤⽅針の
策定や、ワークライフバランスに配慮した職場環境
作りへの取組の拡充を⾏います。今後もＳＤＧｓ
活動を通じ、地域の⽅々の健康な⽣活に貢献し
て参ります。

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の
解決に取り組み、SDGs達成に貢献しています。


