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項目 SDGs達成に向けた取組

ダイバーシティ&インクルージョン
⼥性従業員の割合が90％を超えており、⾼齢者も
積極的に採⽤することで、性別や年齢を問わず誰もが
活躍できる職場づくりに取り組んでいます。

健康経営の推進
⻑時間労働を削減すべく働き⽅改⾰に着⼿し、
すべての従業員がやりがいをもって働くことができる
職場環境づくりに取り組んでいます。

環境に配慮した製品・サービスの提供
店内で使⽤する⾷器・箸等については極⼒再利⽤
可能なものを使⽤し、⾷品ロス削減にも努める等
環境に配慮した取り組みを実践しています。

 SDGs宣言書

株式会社　星の空

関連するSDGsのゴール

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、
SDGs達成に貢献しています。

当社は「⾷」を通じて地域の発展に貢献
できるよう、地元⾷材にこだわった料理
提供に努めて参りました。
共に働くすべての従業員が働きがいを
感じる職場環境づくりに努め、一人でも
多くのお客様に「⾷による満足・幸せ」を
届けることで、持続可能な社会の実現に
取り組んで参ります。


