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項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事
ワーク・ライフ・バランスの実現に向け、従業員がやりがいを
持って働くことのできる環境を整備しています。また、⼥性
管理職の登⽤等、性別に関係なく誰もが活躍できる職場
づくりを目指していきます。

 SDGs宣言書

アールネット　合同会社

関連するSDGsのゴール

健康経営の推進
労働時間の管理を厳格に⾏い、従業員及びその家族の
福利厚⽣の拡充により健康管理・健康増進に積極的に
取り組んでいきます。

地域への貢献
多様な⼈材が能⼒と個性を⽣かすことのできる職場を
通して、地域の活性化に貢献します。また、⾏政機関等
への寄付を通じて地域貢献に取り組んでまいります。

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、
SDGs達成に貢献しています。

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標
(SDGs)」に賛同し、「SDGs」を企業⾏動・経営戦
略に掲げています。全ての従業員が働きやすい職
場づくりに取り組むことで、持続可能な社会の
実現に貢献してまいります。


