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項目 SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス
従業員の豊かな⽣活の実現のために、適切な労働時間
の管理・年次有給休暇取得の推進等、柔軟な働き⽅が
実現できるよう取り組みます。

 SDGs宣言書

株式会社 FujiNet System

関連するSDGsのゴール

働きがいのある仕事 多様な⼈材が個性と能⼒を⽣かし、やりがいを持ちながら
安心安全に働ける環境づくりに取り組みます。

⼈権の尊重
労働者の⼈権確保に尽⼒し、コンプライアンスの遵守を
徹底、誰もが自己実現・社会貢献できるような社内環境
の整備に努めてまいります。

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、
SDGs達成に貢献しています。

弊社は創業以来、SDGsの趣旨に賛同し、企業活動
を通じた取り組みを実践してきました。
様々な建築工事を通して、快適な街づくりに携わると
ともに、太陽光パネル設置やリノベーション施工により、
環境や資源に配慮した社会の実現を応援しています。
また、平成28年の熊本震災で被災した住宅や施設の
早期復旧・復興に向けて継続的な⽀援活動を⾏って
います。
弊社は引き続き、SDGs達成に資する活動を通じ、
地域へ貢献できる企業を目指してまいります。


