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項目 SDGs達成に向けた取組

コンプライアンス遵守
・専⾨家によるリスク管理及び適切な体制の強化に取り組み、透
明性のある企業体制を目指します。
・障害者が平等に⽣きる権利の保障と、円滑な地域移⾏を目指し
ています。

地域への貢献
・住みやすい町づくりとして、障害者と共に、積極的な町の清掃やリ
サイクル活動を⾏っています。
・地域雇用の創出、地域に根ざした活動を目指しています。

働きがいのある仕事
・就労支援の一環として、入居者・通所者へ一般就労を提供し、
知識と能⼒向上の為にサポートをします。
・児童には専⾨的な質の⾼い療養指導と、保護者には相談支援
を⾏います。

 SDGs宣言書

株式会社常喜

関連するSDGsのゴール

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、
SDGs達成に貢献しています。

弊社はSDGsの趣旨に賛同し、目標達成に
向けた取り組みを積極的に⾏います。
ノーマライゼーションの定義に基づき、障害者が
平等に⽣活できる権利を守り、地域との関わり
の中で、健常者と区別なく活動できることを⼤切
に考えています。
福祉の現場から、ご家族の方々や地域の皆
様と連携を図り、住みよい社会づくりに貢献いた
します。


