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項目 SDGs達成に向けた取組

ダイバーシティ&インクルージョン
性別、キャリアを問わずすべての従業員が学び成⻑できる機会
（週毎の勉強会や研修）を提供します。またベテランから若⼿
への指導を通し技術の伝承、保存にも取り組んでまいります

地域への貢献
地域の皆様の口腔環境を改善することで、住みよい街づくりに
貢献します。そのために開業から30年間で培った知⾒、⼈との
繋がりを⼤切に「安⼼・最新の⻭科医療」を提供致します

ワーク・ライフ・バランス
エネルギー溢れる職場を目指し、休暇取得や勤務時間等フレ
キシブルな働き方にチャレンジ致します。また経営者から積極的
に従業員の意⾒を聴き、⾵通しの良い職場環境を整備します

 SDGs宣言書

医療法⼈慶優会

関連するSDGsのゴール

「笑顔創造⻭科医院」を合⾔葉に、全てのス
テークホルダーに笑顔になっていただける地域の
診療所として、社会的責任を果たし持続可能
な地域社会の実現に貢献してまいります。

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、
SDGs達成に貢献しています。


