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項目 SDGs達成に向けた取組

パートナーシップ
・協⼒企業との連携を深め、⼀⼈ひとりが真に⾃⽴し
心身ともに豊かに生活できる、障がい者と健常者との
区別のない平等なまちづくりを目指してまいります。

働きがいのある仕事
・⼀般企業などへの就職を目指す障がいや難病の
ある⽅を対象とした、就労に必要な知識と能⼒向
上のために、就労に関する相談や支援等のサポート
を⾏っています。

ワーク・ライフ・バランス
・多様な⼈材が能⼒と個性を活かし、すべての従業
員がいきいきとやりがいをもって⾃分らしく活躍できる職
場環境づくりを進めていきます。

 SDGs宣言書

サンプラス株式会社
  わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、
  SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

弊社は、「持続可能な開発目標（SDGs）」に
賛同し、積極的な取り組みを通じて貢献していく
ことが重要であると考えています。
ノーマライゼーションの理念のもと、地域に住む障
がいを持つ⼈たちの雇用機会の拡大や、社会
的・経済的な⾃⽴を支援し、誰もが安心して住
み続けられる持続可能な社会の創造に貢献いた
します。


